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ACORDAO
(8% Turma)
GMDMA/ MV /LPD

AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM
RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DE ANAPOLIS NA VIGENCIA DA
LEl  13.467/2017. “BENEFICIO  SOCIAL
FAMILIAR”. ESPECIE DE CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL COMPULSORIA A  SER
CUSTEADA PELAS EMPRESAS EM FAVOR DO
SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL. 1.
A parte agravante sustenta que, na hipoétese,
nao se esta discutindo a parcela denominada
“contribuicdo assistencial”, “mas sim uma
clausula instituida para prestacdo de
beneficios sociais aos empregados e as
empresas do segmento, que ndo se destina ao
custeio das entidades” (destaques no original).
2. Entretanto, ndo obstante as alegacfes da
parte agravante acerca de que, na presente
hipdtese, se esta discutindo uma “clausula do
beneficio social familiar”, verifica-se que o
Tribunal Regional registrou, expressamente,
nao haver duvida de que se trata de uma
espécie de contribuicdo assistencial em favor
do sindicato obreiro, fato que foi reconhecido
pelo sindicato contratante e pela empresa
gestora, que apontam como fundamento legal
do “beneficio social familiar” os arts. 7°, XXVI,
da Constituicdo Federal e 513 da CLT.
Registrou, ainda, que ndo ha comprovacdo de
gue a empresa autora seja associada ao
sindicato patronal. Concluiu que a clausula em
questdo “gera renda” (proveniente dos
empregadores) em favor do sindicato obreiro -
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com isso, o sindicato obreiro passa a ser
mantido  pelas empresas, ainda que
parcialmente, o que cai precisamente sob a
vedacao do Art. 2 da C-98 da OIT, motivo pelo
qual negou provimento ao recurso ordinario
do sindicato dos empregados. 1.3. Com efeito,
a jurisprudéncia desta Corte tem entendido
nao ser possivel que a entidade sindical
institua cobranca compulséria de contribuicao
patronal em seu favor, sob qualquer titulo, por
afrontar os principios da autonomia e da livre
associacao sindical, conforme previstos no art.
8.°, | e V, da Constituicdo Federal. Julgados
desta Corte. 1.4. Dessa feita, o acérdao
regional, nos moldes em que proferido,
encontra-se em conformidade com a iterativa,
notéria e atual jurisprudéncia desta Corte
Superior, o que atrai a aplicacdo do Obice da
Sumula 333 do TST. Agravo nao provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Agravo em Agravo
de Instrumento em Recurso de Revista n°® TST-Ag-AIRR-10135-48.2021.5.18.0054, em
que é Agravante SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ANAPOLIS e
Agravados SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE ANAPOLIS, UNIQUE MOVEIS E
COLCHOES EIRELI e GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES SINDICAIS, ASSISTENCIAIS,
CULTURAIS E FILANTROPICAS PARA GERENCIAMENTO DE PLANOS DE AMPARO E
BENEFICENTES LTDA.

Trata-se de agravo interposto a decisdo que denegou
seguimento ao agravo de instrumento em recurso de revista, na forma dos arts. 932, lll
eIV, do CPC; 896, § 14, da CLT e 118, X, do RITST.

Inconformado, o agravante alega que seu recurso reunia
condi¢Bes de admissibilidade. Pugna pela reconsideracdo da decisdo agravada.

Nao foram apresentadas contrarrazdes.

E o relatorio.
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VOTO
1 - CONHECIMENTO

Satisfeitos 0s pressupostos extrinsecos de admissibilidade,
CONHECO do agravo.

2 - MERITO

Esta Relatora denegou seguimento ao agravo de instrumento,
valendo-se da seguinte fundamentacao:

Trata-se de agravo de instrumento interposto a decisdo que denegou
seguimento ao recurso de revista pelos fundamentos a seguir transcritos:

Destaca-se, inicialmente, que apenas serdo examinadas as
alegacBes que se enquadrarem no artigo 896 da CLT, quais sejam:
violacdo direta de dispositivo constitucional, afronta a preceitos
de lei federal, contrariedade a simula vinculante do Excelso STF, a
sumula de jurisprudéncia uniforme ou O] do Col. TST, e
divergéncia jurisprudencial.

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Tempestivo o recurso (publicacdo em 21/09/2021 - fl. aba
"Expedientes" do PJE; recurso apresentado em 01/10/2021 - fl.
1630).

Regular a representacdo processual (fl. 182).

Satisfeito o preparo (fls. 1243, 1362/1363).

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

DIREITO  COLETIVO / NORMA  COLETIVA -
APLICABILIDADE / CUMPRIMENTO.

DIREITO COLETIVO / CONTRIBUICIT\O SINDICAL.

Alegacao(des):

- violagdo dos artigos 5°, LV, 7°, XXVI, 8°, |, lll, IV, da CF.

- violacdo dos artigos 3°, 513, 611 e 613, da CLT.

- divergéncia jurisprudencial.

O Colegiado Regional assim se manifestou (fls. 1515/1519):

"Indene de duvida que se trata de uma contribuicdo
assistencial, tal como previsto no art. 513, "e", da CLT. Tal fato é
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reconhecido pelo Sindicato contratante e pela empresa gestora,
que apontam como fundamento legal do Beneficio Social
Familiar o art. 7° XXVI, da ConstituicGo da Republica e o art.
513 da CLT. (ID. c886eb4 - Pdg. 4).

No entanto, a imposicGo de contribuicdo assistencial
compulséria  ofende o direito de livre associacdo e
sindicalizacdo, cuja nulidade hd muito foi reconhecida pelo
TST. Nesse sentido a Orientacdo Jurisprudencial 17 da SDC do
TST:

0J-SDC-17 CONTRIBUICOES PARA ENTIDADES SINDICAIS.
INCONSTITUCIONALIDADE DE  SUA EXTENSAO A NAO
ASSOCIADOS (mantida) DEJT divulgado em 25.08.2014 As
cldusulas coletivas que estabelecam contribuicGo em favor de
entidade sindical, a qualquer titulo, obrigando trabalhadores
néo sindicalizados, sdo ofensivas ao direito de livre associa¢do
e sindicalizagéo, constitucionalmente assegurado, e, portanto,
nulas, sendo passiveis de devolugéio, por via prépria, os
respectivos valores eventualmente descontados.

No mesmo sentido o Precedente Normativo 119 do
mesmo drgéo:

"PN-119 CONTRIBUICOES SINDICAIS - INOBSERVANCIA DE
PRECEITOS CONSTITUCIONAIS - (mantido) DEJT divulgado em
25.08.2014

‘A Constituic@o da Republica, em seus arts. 55 XX e 85V,
assegura o direito de livre associacdo e sindicalizacdo. E
ofensiva a essa modalidade de liberdade cldusula constante de
acordo, convenc¢do coletiva ou sentenca  normativa
estabelecendo contribuicdo em favor de entidade sindical a
titulo de taxa para custeio do sistema confederativo, ,
revigoramento assistencial ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores  néo
sindicalizados. Sendo nulas as estipula¢bes que inobservem tal
restricdo, tornam-se passiveis de devolucdo os valores
irregularmente descontados'." - destaquei.

O entendimento se estende, por analogia, aos sindicatos
patronais, pois o direito a livre associacdo e sindicalizacdo néo
se restringe as pessoas naturais.

()

Dessarte, considerando que néo consta nos autos
que a requerente seja filiada ao SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE ANAPOLIS, a ela é inaplicdvel a cldusula
normativa que instituiu a contribuicdo assistencial
denominada Beneficio Social Familiar."
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Verifica-se que a Turma Julgadora, atenta as especificidades
do caso concreto, amparou sua decisdo na O) 17 e no PN 119,
ambos da SDC/TST, ndo se vislumbrando afronta literal a nenhum
dos preceitos legais citados na revista, nem ofensa direta aos
preceitos constitucionais indigitados, a ensejar o prosseguimento
do recurso.

Quanto a alegacdo de divergéncia jurisprudencial, somente
podem ser examinados os arestos provenientes de o&rgaos
elencados na alinea "a" do artigo 896 da CLT e que indiquem a
fonte oficial de publicacdo ou repositério autorizado de
jurisprudéncia (Sumula 337/1/TST).

Inviavel a analise da assertiva de divergéncia jurisprudencial
ora formulada, porquanto ndo atendidos os requisitos exigidos.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista.

Inconformada, a parte agravante sustenta, em sintese, que seu recurso
de revista preenche os pressupostos de admissibilidade, na forma do art. 896
da CLT, motivo pelo qual requer o processamento do apelo.

A anélise.

A parte agravante traz em suas razdes recursais a demonstragdo de seu
inconformismo. Contudo, ndo apresenta argumentos capazes de invalidar os
fundamentos da decisdo agravada, o que inviabiliza o prosseguimento do
recurso.

A admissibilidade do recurso de revista restringe-se as estreitas
hipéteses juridicas do art. 896, “a”, “b" e “c”, da CLT, com os limites contidos
nos 8§88 2°, 7° e 9° do referido artigo, em consonancia com as Sumulas 266, 333
e 442 desta Corte Superior.

Nos termos dos arts. 932, lll e IV, do CPC; 896, § 14, da CLT e 118, X, do
RITST, o Relator estad autorizado a denegar seguimento ao recurso de revista
que ndo preenche os pressupostos intrinsecos ou extrinsecos de
admissibilidade, podendo, inclusive, adotar como razfes de decidir, os
fundamentos da decisdo impugnada.

Acrescente-se que comungo do entendimento de que a contribuicao
assistencial fixada em acordo, convenc¢do coletiva ou sentenca normativa
alcanga ndo somente os associados da entidade sindical, mas todos os
membros da categoria profissional ou econbmica, pois visa, justamente, a
custear as atividades assistenciais dos sindicatos - a exemplo da assisténcia
judiciaria prevista na Lei 5.584/70 -, até mesmo em razao da participa¢cdo em
negociacdo coletiva para obtenc¢do de novas condi¢des de trabalho para toda
categoria, independentemente de serem os trabalhadores filiados, ou nao, a
um sindicato.

Tal entendimento se justifica, na medida em que o texto constitucional,
em seu art. 8.° |, estabelece que o sindicato ndo representa apenas os
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associados, e sim os componentes da categoria profissional ou econémica. E
mais, conforme o inciso Ill do mesmo artigo da Carta Magna, ao sindicato
cabe defender os direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria,
sem, novamente, distingdo quanto ao fato de serem associados ou nao.

Diante disso, por entender que toda categoria, seja profissional ou
econdmica, é beneficiaria das normas coletivas decorrentes das atividades
desempenhadas pelos sindicatos, a obrigatoriedade de recolhimento da
contribuicdo assistencial deve ser estendida a todos integrantes da categoria,
e ndo apenas aos filiados do sindicato, admitindo, todavia, na forma do art.
545 da CLT, o direito de oposicdo aqueles que ndo anuirem com a cobranca
em folha de pagamento, importando o siléncio, em concordancia tacita com a
satisfacdo da referida contribuicdo (STF-RE 461451 AgR, Rel.Min. Eros Grau,
Segunda Turma, julgado em 28/3/2006, DJ 5/5/2006 e STF-RE 220120, Rel. Min.
Sepulveda Pertence, Primeira Turma, julgado em 24/3/98, D) 22/5/98).

Alids, quanto ao direito de oposi¢cao, o Ministro Mauricio Godinho
Delgado entende que, havendo no instrumento normativo previsdo de
"direito de oposicdo" do trabalhador ndo sindicalizado no tocante ao referido
desconto, estariam atendidos o principio e as regras concernentes a liberdade
sindical- (RR-3761900-47.2007.5.09.0008, 6.* Turma, DEJT 4/2/2011), posi¢do
com a qual também compartilho.

De toda forma, no sentido ora exposto, entendendo que a contribuicdo
assistencial é devida por todos os integrantes da categoria, cito o seguinte
precedente do STF, em voto da lavra do Ministro Marco Aurélio:

CONTRIBUICAO - CONVENGCAO COLETIVA. A contribui¢do
prevista em convencdo coletiva, fruto do disposto no artigo 513,
alinea 'e', da Constituicdo Federal, é devida por todos o0s
integrantes da categoria profissional, ndao se confundindo com
aquela versada na primeira parte do inciso IV do artigo 8° da
Carta da Republica. (RE 189960, Segunda Turma, julgado em
7/11/2000, D) 10/8/2001)

Contudo, ndo desconheco que esta Corte tem adotado o entendimento
de que as normas coletivas que instituem contribui¢cdes assistenciais em favor
dos sindicatos profissionais sdo nulas, uma vez que a Constituicdo Federal
assegura o direito de livre associacdo e sindicalizagao (arts. 5.°, XX e 8.°, V).

Nesses termos dispdem o Precedente Normativo 119 e a Orientagdo
Jurisprudencial 17, ambos da SDC, verbis:

119. Contribui¢des sindicais - inobservancia de preceitos
constitucionais - Nova redacdo dada pela SDC em Sessdo de
02.06.1998 - homologacgao Res. 82/1998 - D) 20.08.1998

Firmado por assinatura digital em 22/02/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 100595FAE9616B28DD.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.7

PROCESSO N° TST-Ag-AIRR-10135-48.2021.5.18.0054

A Constituicao da Republica, em seus arts. 5°, XX, e 8°,V,
assegura o direito de livre associacdo e sindicalizacdo. E ofensiva a
essa modalidade de liberdade cldusula constante de acordo,
convencdo coletiva ou sentenca normativa estabelecendo
contribuicdo em favor de entidade sindical a titulo de taxa para
custeio do sistema confederativo, assistencial, revigoramento ou
fortalecimento sindical e outras da mesma espécie, obrigando
trabalhadores ndo sindicalizados. Sendo nulas as estipula¢des
qgue inobservem tal restricao, tornam-se passiveis de devolucao
os valores irregularmente descontados.

17. CONTRIBUICOES PARA  ENTIDADES  SINDICAIS.
INCONSTITUCIONALIDADE DE SUA EXTENSAO A NAO
ASSOCIADOS (inserida em 27.03.1998)

As clausulas coletivas que estabelecam contribuicdao em
favor de entidade sindical, a qualquer titulo, obrigando
trabalhadores ndo sindicalizados, sdo ofensivas ao direito de livre
associacdo e sindicalizagdo, constitucionalmente assegurado, e,
portanto, nulas, sendo passiveis de devolucdo, por via propria, os
respectivos valores eventualmente descontados.

Saliento, inclusive, que a questdo voltou a ser decidida pela Suprema
Corte em 23/2/2017, em sede de repercussdo geral (Tema 935 -
Inconstitucionalidade da contribuicdo assistencial imposta aos empregados
ndo filiados ao sindicato, por acordo, convencdo coletiva de trabalho ou
sentenca).

Nessa ocasido, o Supremo Tribunal Federal assentou que ha
repercussdo geral da questdo e, adentrando diretamente o mérito, ratificou
sua jurisprudéncia de que somente a contribuicdo sindical prevista
especificamente na CLT, por ter carater tributario, é exigivel de toda a
categoria, independentemente de filiagdo. Aplicou a contribui¢do assistencial
a mesma ratio que embasou a edicdo da Sumula 666 do STF, segundo a qual a
contribuicdo confederativa de que trata o art. 8.°, IV, da Constituicao, s6 &
exigivel dos filiados ao sindicato respectivo.

Vale destacar, por relevante e oportuno, precedentes da SBDI-1 do TST:

RECURSO DE EMBARGOS INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA
DA LEI N° 11.496/2007. CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL
EMPRESAS NAO FILIADAS A SINDICATO. INEXIGIBILIDADE. A
Constituicdo Federal, em seu artigo 8° inciso |V, autoriza a
instituicdo de contribuicdo confederativa por meio da Assembleia
Geral, que tem cardter compulsério, apenas e tdo somente, para
os filiados aos sindicatos, tanto em relacdo aos empregados,
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guanto as empresas, uma vez que a mencionada contribuicao
ndo tem natureza tributéria. E de se notar que a clausula coletiva
que estabelece a contribuicdo assistencial, indistintamente, a
entidades empregadoras, filiadas ou nao, afronta, de igual sorte, o
principio da liberdade de associa¢do, consagrado no inciso V do
artigo 8° da Constituicdo Federal, bem como se contrapde ao
disposto no inciso XX do artigo 5°, também da Carta Magna, que
encerra o principio da liberdade sindical. Esse é o entendimento
pacificado nesta Corte, consagrado no Precedente Normativo n°
119, bem como na Orientacdo Jurisprudencial n° 17, ambas da
SDC. Sdo, portanto, nulas as estipulagdes que inobservem
referida restricdo. Assim, se ao empregado ndo sindicalizado é
vedada a contribuicdo assistencial sindical sem a sua
sindicalizacdo, 0 mesmo _entendimento deve ser adotado em
relacdo ao empregador. Aplica-se, por analogia, o disposto nos
precedentes supracitado. Até porque o artigo 8° inciso V, da
Constituicdo Federal assegura a liberdade sindical sem qualquer
restricdo para as categorias econdmicas. Dessa forma, ndo ha que
se falar em afronta direta e literal aos artigos 7°, inciso XXVI, e 8°,
inciso V, da Constituicdo Federal, eis que o decisum esta de
acordo com o ordenamento juridico, que ndo resta ofendido em
momento algum. Por derradeiro, ndo prospera a alegacdo de
divergéncia jurisprudencial, ora porque o aresto atrai o 6bice da
SUmula/TST n° 337, item IV, ora porque incide o disposto no artigo
894, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do Trabalho. Recurso de
embargos nao conhecido. (E-RR-1000-03.2006.5.04.0741, Rel. Min.
Renato de Lacerda Paiva, Subsecdo | Especializada em Dissidios
Individuais, DEJT 25/11/2011)

RECURSO DE EMBARGOS INTERPOSTO ANTERIORMENTE A
VIGENCIA DA LEI N.° 11.496/2007. SINDICATO. CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL. COBRANCA DOS EMPREGADOS NAO
SINDICALIZADQOS IMPOSSIBILIDADE. ORIENTACAO
JURISPRUDENCIAL N.° 17 DA SUBSECAO DE DISSIDIOS COLETIVOS.
"As clausulas coletivas que estabelecam contribuicdo em favor de
entidade sindical, a qualquer titulo, obrigando trabalhadores nao
sindicalizados, sdao ofensivas ao direito de livre associacdao e
sindicalizagdo, constitucionalmente assegurado, e, portanto,
nulas, sendo passiveis de devolucdo, por via propria, os
respectivos valores eventualmente descontados." Hipétese em
que se afigura correta a decisdo turmaria, mediante a qual se
limitou a condenacdo, determinando-se o recolhimento da
contribuicdo prevista em instrumento coletivo somente dos
empregados sindicalizados. Recurso de Embargos nao conhecido.
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(RR-737955-33.2001.5.02.5555, Rel. Min. Maria de Assis Calsing,
Subsecao | Especializada em Dissidios Individuais, DEJT 6/3/2009)

CONTRIBUICAO  ASSISTENCIAL  E ~ CONFEDERATIVA.
EMPREGADOS OU EMPRESAS NAO ASSOCIADOS AO SINDICATO.
DESCONTOS INDEVIDOS. 1. Nos termos da jurisprudéncia
iterativa, atual e notdria da SBDI-I desta Corte superior, a
imposicdo de contribuicdo assistencial em favor da agremiagdo
sindical a empregados ou empresas a ela ndo associados ofende
o principio da liberdade de associa¢do consagrado nos termos do
artigo 8°, inciso V, da Constituicdo da Republica. Tal dispositivo da
efetividade, no plano normativo interno, ao principio erigido no
artigo 2° da Convencgao n.° 87 da Organizacao Internacional do
Trabalho - instrumento que, conquanto ainda nao ratificado pelo
Brasil, inclui-se entre as normas definidoras dos Principios e
Direitos Fundamentais no Trabalho, conforme Declaracdo firmada
em 1998, de observancia obrigatéria por todos os paises
membros daquele organismo internacional. 2. Admitir a
imposicdo de desconto visando ao custeio de ente sindical a que
o trabalhador ou empresa nao aderiu voluntariamente constitui
desvio do principio democratico que deve reger a vida associativa
em todos os seus quadrantes. A contribuicdo sindical compulsoria
- seja ela decorrente da lei ou da norma coletiva - destitui os
integrantes da categoria de um dos mais importantes
instrumentos a lhes assegurar voz ativa na definicdo dos destinos
da sua representacdo de classe, além de concorrer para a
fragilizacao da legitimidade da representacdo sindical, na medida
em que o seu custeio ndo mais estara vinculado a satisfacdo dos
representados com a atuagdo dos seus representantes. 3. Deve
ser considerada nula, portanto, a clausula constante de acordo,
convencdo coletiva ou sentenca normativa que estabeleca
contribuicdo em favor de ente sindical a titulo de taxa para
custeio do sistema confederativo, assistencial, revigoramento ou
fortalecimento sindical e outras da mesma espécie a serem
descontadas também dos integrantes da categoria ndo
sindicalizados. 4. Violagdo do artigo 8°, IV, da Constituicao Federal
que nao se reconhece. 5. Recurso de embargos nao conhecido.
(RR-717494-14.2000.5.15.5555, Rel. Min. Lelio Bentes Corréa,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, DEJT
12/12/2008)

Destaca-se a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, no sentido de
que a técnica de manutencdo da decisdo recorrida por seus proprios e
juridicos fundamentos ou da fundamentacdo per relationem ndo configuram
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ofensa ao art. 93, IX, da Constituicdo Federal, tampouco em desrespeito aos
principios do devido processo legal, do contraditério ou da ampla defesa (RHC
130542 AgR/SC, Relator Ministro Roberto Barroso, Orgao Julgador: Primeira
Turma, DJe-228 de 26/10/2016).

No Tribunal Superior do Trabalho, em igual sentido, os seguintes
julgados de Turmas: Ag-AIRR-115100-23.2009.5.19.0005, 17 Turma, Relator
Ministro Luiz Jose Dezena da Silva, DEJT 09/08/2021;
Ag-AIRR-3040-51.2013.5.02.0002, 2® Turma, Relatora Ministra Maria Helena
Mallmann, DEJT 24/05/2019; Ag-AIRR-147-13.2012.5.06.0002, 4* Turma, Relator
Ministro  Guilherme  Augusto  Caputo Bastos, DEJT  18/06/2021;
Ag-AIRR-2425-30.2015.5.02.0022, 5% Turma, Relator Desembargador
Convocado Joao Pedro Silvestrin, DEJT 28/05/2021;
Ag-AIRR-685-19.2013.5.02.0083, 72 Turma, Relator Ministro Evandro Pereira
Valaddo Lopes, DEJT 06/08/2021 e AgR-AIRR-453-06.2016.5.12.0024, 8% Turma,
Relatora Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, DEJT 25/08/2017.

Dessa forma, no caso concreto, apds a analise das razdes aduzidas pela
parte recorrente, mantenho a decisdo agravada e adoto integralmente os
seus fundamentos os quais passam a integrar essas razoes de decidir.

Diante do exposto e com fundamento nos arts. 932, Il e IV, “a”, do CPC;
896, § 14, da CLT e 118, X, RITST, NEGO SEGUIMENTO ao agravo de
instrumento.

Em sua minuta de agravo, o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DE ANAPOLIS sustenta que, na hipotese, ndo se esta discutindo a parcela
denominada “contribuicdo assistencial”, “mas sim uma cldusula instituida para
prestacgdo de beneficios sociais aos empregados e as empresas do segmento, que néo
se destina ao custeio das entidades” (destaques no original).

Aduz que a negativa de processamento do seu recurso de revista
“impacta diretamente nos direitos dos trabalhadores abrangidos pela Convencéo
Coletiva de Trabalho que instituiu a Clausula do Beneficio Social Familiar” (destaques no
original), cujo recolhimento estd legalmente previsto em diversos dispositivos
constitucionais e legais.

Indica violacao dos arts. 5.°, LV, XX, 7.°, caput, XXVI, e 8.°, 1, ll, IV,
V, VI, da Constituicao Federal, e 3°, 513,611 e 613 da CLT e colaciona jurisprudéncia.

Ao exame.

Foram atendidos os requisitos do art. 896, § 1.°-A, da CLT.

O Tribunal Regional consignou:

“No caso, o Beneficio Social Familiar foi instituido por meio da CCT
2018/2020. Transcrevo:
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"CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - BENEFICIO SOCIAL
FAMILIAR (SIC) A Entidade sindical prestara indistintamente a
todos os trabalhadores subordinados a esta Convencdo Coletiva
de Trabalho, beneficios Sociais em caso de: nascimento de filho,
acidente, enfermidade, aposentadoria, incapacitacdo permanente
ou falecimento, conforme tabela de beneficios definida pelos
sindicatos e discriminada no Manual de Orienta¢do e Regras, por
meio de organizacdo gestora especializada e aprovada pelas
entidades Sindicais convenentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A prestacdo dos Beneficios sociais
iniciara a partir de 01/06/2018, na forma, valores, parcelas,
requisitos, beneficiarios, penalidades e tabela de beneficios
definida no Manual de Orientacdo e Regras registrados em
cartorio, parte integrante desta clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para efetiva viabilidade financeira
deste beneficio e com expresso consentimento da entidade
sindical profissional, as empresas, compulsoriamente, a titulo de
contribuicdo social, recolherdo até o dia 10 (dez) de cada més, a
partir de 01/06/2018, o valor de R$ 22,00 (Vinte Dois Reais) por
trabalhador que possua, exclusivamente, por meio de boleto
disponibilizado pela gestora no site www.beneficiosocial.com.br.
O custeio do Beneficio Social Familiar sera de responsabilidade
integral das empresas, ficando vedado qualquer desconto no
salario do trabalhador. (...)

PARAGRAFO OITAVO - O Presente servico social ndo tem
natureza salarial, por ndo se constituir em contraprestacdo de
servicos, tendo carater compulsério e ser eminentemente
assistencial.” (TID. d39a5d7 - Pag. 10/11).

A primeira vista, trata-se de um instituto de natureza assistencial
por meio da contribuicao obrigatéria dos empregadores, constituindo
um fundo gerido por uma terceira entidade em beneficio dos
empregados vinculados aos sindicatos da categoria.

O "CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE GESTAO DE BENEFICIOS
SOCIAIS" firmado entre a empresa GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES
SINDICAIS,  ASSISTENCIAIS, ~ CULTURAIS E  FILANTROPICAS  PARA
GERENCIAMENTO DE PLANOS DE AMPARO E BENEFICENTES LTDA (GESTORA)
e o SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ANAPOLIS - SECA
(ENTIDADE), prevé:

(...)

Indene de divida que se trata de uma contribuigdo assistencial, tal
como previsto no art. 513, “e”, da CLT. Tal fato é reconhecido pelo
Sindicato contratante e pela empresa gestora, que apontam como
fundamento legal do Beneficio Social Familiar o art. 7°, XXVI, da
Constituicdo da Republica e o art. 513 da CLT. (ID. c886eb4 - Pag. 4).
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No entanto, a imposicao de contribuicdo assistencial compulséria
ofende o direito de livre associacdo e sindicalizacdo, cuja nulidade ha muito foi
reconhecida pelo TST. Nesse sentido a Orienta¢do Jurisprudencial 17 da SDC
do TST:

(...)

O entendimento se estende, por analogia, aos sindicatos patronais, pois
o direito a livre associacdo e sindicalizagdo ndo se restringe as pessoas
naturais.

Nesse sentido ja decidiram as 3 Turmas deste Regional:

(...)

Dessarte, considerando que ndo consta nos autos que a requerente
seja filiada ao SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE ANAPOLIS, a ela é
inaplicavel a clausula normativa que instituiu a contribuicao assistencial
denominada Beneficio Social Familiar.

Outrossim, comungo dos fundamentos apresentados pelo Exm°
Desembargador Mario Sérgio Bottazzo por ocasido do julgamento de caso
idéntico no RORSum 0010948-18.2020.5.18.0052, na sessao telepresencial de
23 de junho de 2021, nos seguintes termos:

"Com a devida vénia, o caso ndo é apenas de instituicdo de
contribuicdo assistencial.

De acordo com a cldusula 3.3.2 acima transcrita, ndo a
totalidade, mas parte do valor arrecadado das empresas, ao fim e
ao cabo, destina-se ao financiamento dos sindicatos patronal e
obreiro.

Ora, o financiamento de sindicatos obreiros pelas
empresas, instrumentalizadas pelos sindicatos patronais,
configura muito mais que ingeréncia, mas verdadeiro
controle dos primeiros pelos segundos, caindo na vedacdo da
C-98 da OIT. Eis o texto, destaque de agora:

Art. 2 - 1. As organizacbes de trabalhadores e de
empregadores deverdo gozar de protecdo adequada contra
quaisquer atos de ingeréncia de umas e outras, quer diretamente
quer por meio de seus agentes ou membros, em sua formacdo,
funcionamento e administracgao.

2. Serdo particularmente identificados a atos de ingeréncia,
nos termos do presente artigo, medidas destinadas a provocar a
criagdo de organizacBes de trabalhadores dominadas por um
empregador ou uma organiza¢do de empregadores, ou a manter
organizacdes de trabalhadores por outros meios financeiros, com
o fim de colocar essas organizagdes sob o controle de um
empregador ou de uma organizacao de empregadores.

Em outras palavras, a clausula em questdo “gera renda”
(proveniente dos empregadores) em favor do sindicato obreiro - com
isso, o sindicato obreiro passa a ser mantido pelas empresas, ainda que
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parcialmente, o que cai precisamente sob a vedacdo do Art. 2 da C-98 da
OIT.

Portanto, a clausula em questao nao é nula apenas em relagao as
empresas nao sindicalizadas, como se tivesse somente instituido
contribuicdo assistencial: ela é nula em relacdo a todas as empresas, nao
cabendo, nesta demanda individual, no entanto, declarar sua nulidade com
efeitos erga omnes, mas tdo somente sua inoponibilidade a empresa
demandante.”

Nego provimento.

Como visto, o Tribunal Regional verificou que, apesar de a
clausula convencional instituir o pagamento de contribuicdo patronal denominada
"beneficio social familiar”, se trata, na realidade, de uma espécie de contribuicao
assistencial em favor do sindicato obreiro, imposta, compulsoriamente, aos
empregadores. Ficou registrado, ainda, que nao foi demonstrado que a empresa autora
seja associada ao sindicato patronal. Concluiu, portanto, que “a cldusula em questao
“gera renda” (proveniente dos empregadores) em favor do sindicato obreiro - com isso,
o sindicato obreiro passa a ser mantido pelas empresas, ainda que parcialmente, o que
cai precisamente sob a veda¢do do Art. 2 da C-98 da OIT", podendo gerar atos de
ingeréncia patronal no sindicato obreiro.

Com efeito, ndo obstante as alegacdes da parte agravante acerca
de que, na presente hipdtese, se esta discutindo uma clausula do beneficio social
familiar, verifica-se que o Tribunal Regional registrou expressamente ndao haver duvida
que se trata de uma contribui¢cdo assistencial, fato que foi reconhecido pelo sindicato
contratante e pela empresa gestora, que apontam como fundamento legal do beneficio
social familiar os arts. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal e 513 da CLT.

Todavia, a jurisprudéncia desta Corte tem entendido ndo ser
possivel que a entidade sindical profissional institua cobranca compulséria de
contribuicdo patronal em seu favor, sob qualquer titulo, por afrontar os principios da
autonomia e da livre associa¢do sindical, conforme previstos no art. 8° | e V, da
Constituicdo Federal.

Nesse sentido, os seguintes julgados desta Corte:

"AGRAVOS DE INSTRUMENTO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO NO ESTADO DE GOIAS - SECEG E SINDICATO DO COMERCIO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO DO ESTADO DE GOIAS - SINDIMACO. MATERIA
COMUM. ANALISE CONJUNTA. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA EGIDE
DA LEI N.° 13.015/2014. CONTRIBUICAO PATRONAL. CUSTEIO DO BENEFICIO
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SOCIAL FAMILIAR. PREVISAO EM NORMA COLETIVA. INVALIDADE. Hip6tese em
gue o TRT manteve a decisdo que invalidou a cldusula normativa acerca da
contribuicdo patronal relativa ao Beneficio Social Familiar. Cinge-se a
controvérsia a respeito da validade da cladusula 16. da CCT 2018/2020, que
instituiu o Beneficio Social Familiar, prevendo a contribuicao do valor de R$
22,00 (vinte e dois reais) por trabalhador das empresas em favor do sindicato
profissional. A jurisprudéncia do TST tem entendido ndo ser possivel que a
entidade sindical institua cobran¢a de contribuicdo patronal em seu favor,
ainda que para custear beneficios & categoria profissional. Precedentes. Obice
da Sumula 333/TST. Agravo de instrumento a que se nega provimento"
(AIRR-10386-05.2019.5.18.0291, 22 Turma, Relatora Ministra Maria Helena
Mallmann, DEJT 11/12/2023).

"AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA EM
RITO SUMARISSIMO SOB A EGIDE DA LEI 13.467/2017. TRANSCENDENCIA NAO
CONFIGURADA. BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR. CONTRIBUICAO SOCIAL
COMPULSORIA A SER CUSTEADA PELAS EMPRESAS EM FAVOR DO SINDICATO
DA CATEGORIA PROFISSIONAL. PREVISAO EM NORMA COLETIVA. ART. 896, §9°,
DA CLT. Conquanto superado o entendimento adotado na decisdo agravada,
de considerar prejudicado o exame dos critérios de transcendéncia da causa
ante a auséncia de violagdo direta dos dispositivos constitucionais invocados
(8 9° do art. 896 da CLT), o agravo ndo comporta provimento. E que o exame
prévio dos critérios de transcendéncia do recurso de revista revela a
inexisténcia de qualquer deles a possibilitar o exame do apelo no TST. Vale
notar, sob a 6ética do critério politico de exame da transcendéncia, que o
acérdao regional mostra-se cdnsono a jurisprudéncia majoritaria no TST, no
sentido de ser considerada indevida a institui¢do, pelo sindicato profissional,
de parcela de custeio compulséria a cargo dos empregadores. Precedentes.
Ausente a transcendéncia da causa, inviavel prosseguir no exame da tese de
violagdo dos artigos. 7°, XXVl e 8°, 1, 1lI, IV e VI, da Constituicdo Federal. Agravo
ndo provido, sem incidéncia de multa" (Ag-AIRR-258-22.2021.5.09.0673, 6°
Turma, Relator Desembargador Convocado Fabio Tulio Correia Ribeiro, DEJT
10/11/2023).

"AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. LEI N°
13.467/2017 . RITO SUMARISSIMO. SINDICATO REU (ACAO DECLARATORIA DE
INOPONIBILIDADE DE CLAUSULA DE CCT) . BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR .
MATERIA PROBATORIA NO CASO CONCRETO. 1 - Por meio da decisdo
monocratica agravada, negou-se provimento ao agravo de instrumento da
segunda reclamada, por 6bice da Simula n® 126 do TST, ficando prejudicada a
analise da transcendéncia da matéria objeto do recurso de revista . 2 - Em
suas razdes de agravo, a parte sustenta que " a presente demanda ndo versa
acerca de enquadramento sindical, fato que por si s6 afasta a aplicabilidade
da Sumula 126 do TST, conforme fundamentacdo da decisdo ora atacada "; "
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Todavia, com a devida vénia, a matéria ventilada em sede de Recurso ja seria
suficiente para que o Recurso de Revista fosse conhecido e provido, visto que
preenchidos todos os requisitos, inclusive da Transcendéncia, nos termos do
qgue preconiza o Art. 896-A, da CLT, sendo que este C. Tribunal Superior em
casos analogos, processou, julgou e concluiu pela legalidade e exigibilidade da
Clausula denominada Beneficio Social Familiar "; " Com efeito, houve a efetiva
demonstracdo de afronta a dispositivos da Constituicdo Federal " (fl. 2.256). 3 -
Os argumentos da parte ndo conseguem desconstituir os fundamentos da
decisdo agravada . 4 - Conforme ressaltado na decisdo monocratica, o TRT
consignou que o beneficio ndo deve ser cobrado da empresa autora uma vez
qgue "a cldusula que impde o pagamento de contribuicdo pelos empregadores
com a finalidade de custear o denominado beneficio social familiar de seus
empregados ndo pode alcangar empresa nao sindicalizada". A parte
agravante, por sua vez, sustenta no recurso de revista que, em suma, "o
beneficio social familiar foi instituido para trabalhadores, via negociacdo
coletiva, onde tanto a categoria laboral, quanto a categoria patronal estavam
devidamente representadas por seus respectivos sindicados" (fl. 1.690 -
destaques acrescidos). Com efeito, na hipdtese dos autos a controvérsia em
relacdo ao enquadramento sindical das partes esta lastreado no contexto
fatico-probatério dos autos, logo, incide, na espécie, o 6bice da SUmula n° 126
do TST. 5 - Desse modo, irreparavel a decisdo monocratica ao assentar que,
para se alcancar conclusdo diversa da adotada no acérddo recorrido, seria
necessario o reexame de fatos e provas, vedado na atual fase recursal
extraordinaria, nos termos da Sumula n° 126 do TST, cuja incidéncia afasta a
viabilidade do processamento do recurso de revista com base na
fundamentacdo juridica invocada pela parte. 6 - Agravo a que se nega
provimento" (Ag-AIRR-11695-09.2020.5.18.0006, 6 Turma, Relatora Ministra
Katia Magalhaes Arruda, DEJT 23/06/2023).

lIl - RECURSO DE REVISTA. VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. “BENEFICIO
SOCIAL FAMILIAR". CUSTEIO POR INTERMEDIO DE CONTRIBUICAO SOCIAL
COMPULSORIA PAGA PELAS EMPRESAS EM FAVOR DO SINDICATO DA
CATEGORIA PROFISSIONAL. PREVISAO EM NORMA COLETIVA. PRINCIPIOS DA
AUTONOMIA E LIBERDADE SINDICAL. TRANSCENDENCIA POLITICA
RECONHECIDA. 1. No caso, discute-se a validade a previsdo convencional no
sentido de que cabe as empresas o custeio do “beneficio social familiar”,
mediante contribuicdo compulsoriamente paga ao sindicato da categoria
profissional. 2. A jurisprudéncia desta Corte Superior tem se firmado no
sentido de ser indevida a instituicdo de cldusula convencional disciplinando o
custeio, mediante o pagamento de contribuicdo compulséria, sob qualquer
titulo, suportada pelas empresas, em favor do sindicato da categoria
profissional, por afrontar os principios da autonomia e da livre associacdo
sindical, conforme previstos no art. 8% | e V, da CF. Recurso de revista
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conhecido e provido" (RR-10145-92.2021.5.18.0054, 12 Turma, Relator Ministro
Amaury Rodrigues Pinto Junior, DEJT 14/06/2023).

"AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. RITO
SUMARISSIMO. BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR. COBRANCA. IRREGULARIDADE.
DECISAO EM CONFORMIDADE COM ENTENDIMENTO PACIFICADO DESTA
CORTE SUPERIOR. TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA. Na hipétese dos
autos, o Tribunal Regional destacou a irregularidade da cobranca social
patronal ndo prevista em lei, razdo pela qual entendeu pela nulidade das
cobrancas realizadas. O acérddo regional, nos moldes em que proferido,
encontra-se em conformidade com a iterativa, notéria e atual jurisprudéncia
desta Corte Superior, no sentido de considerar indevida a instituicao, pelo
sindicato, de parcela de custeio compulséria. Precedentes. Mantém-se a
decisdo recorrida. Agravo conhecido e desprovido "
(Ag-AIRR-388-39.2021.5.09.0664, 5% Turma, Relatora Ministra Morgana de
Almeida Richa, DEJT 12/05/2023).

Dessa feita, o acérdao regional, nos moldes em que proferido,
encontra-se em conformidade com a iterativa, notéria e atual jurisprudéncia desta
Corte Superior, no sentido de considerar indevida a instituicdo, pelo sindicato
profissional, de parcela de custeio compulséria pelos empregadores. Incidéncia da
Sumula n.° 333 do TST.

Diante do exposto, ainda que por outros fundamentos, NEGO
PROVIMENTO ao agravo.

ISTO POSTO
ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade, negar provimento ao agravo.
Brasilia, 21 de fevereiro de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
DELAIDE MIRANDA ARANTES
Ministra Relatora
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